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Na temelju ¢lanka 30., stavka 6., Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za provodenje natjeajnog postupka za izbor
jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — C¢istat/sprema¢ u Tajnistvu
Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do
povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice) objavljuje

Rezultate razgovora (intervjua) za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV.
vrste — ¢ista¢/spremacd u TajniStvu Prehrambeno-tehnoloSkog fakulteta Osijek na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu (do povratka na rad privremeno nenazocne zaposlenice)

Razgovor (intervju) odrzan je 10. srpnja 2024. godine s pocetkom u 9:00 sati u vijeénici
Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek, Franje Kuhaca 18, Osijek. Kandidat koji je pozvan na
razgovor (intervju) pred Povjerenstvom, pristupio je prema nasumiéno dodijeljenoj Sifri kako je
prikazano u Tablici 1.

Tablica 1.
Redni
broj Sifra kandidata
1. 1007-1

Kandidat koji je pristupio razgovoru pred Povjerenstvom, ostvario je sljedece bodove:

Tablica 2.
Redni 5
broj Sifra kandidata Ostvareni bodovi
1. 1007-1 56/60

Nakon provedbe razgovora (intervjua), Povjerenstvo je utvrdilo konacne rezultate. Na listi je
kandidat s ukupnim brojem bodova prikazano u Tablici 3.

Tablica 3.
Redni
b‘;ol‘“ Sifra kandidata Ostvareni bodovi
)
1. 1007-1 56/60
Ukupno 1 kandidat

Najuspjesnijim kandidatom smatra se kandidat koji je ostvario najmanje 87% bodova od
maksimalnog broja bodova $to iznosi najmanje 52 boda od maksimalno 60 bodova.



Slijedom navedenog, Povjerenstvo za provodenje natjeCajnog postupka za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — Cista/sprema¢ u Tajnistvu Prehrambeno-
tehnolodkog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do povratka na rad
privremeno nenazo¢ne zaposlenice), predlaze dekanu Fakulteta kandidata koji je ostvario najveci
broj bodova

1. 1007-1

Kona¢nu odluku o izboru jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste —
Cistat/spremal u Tajnistvu Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu (do povratka na rad privremeno nenazoéne zaposlenice) donosi dekan
Fakulteta.

Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreZnoj stranici Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek http://www.ptfos.unios.hr/

Povjerenstvo za provodenje natjecajnog postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto IV. vrste — fista¢/spremac¢ u Tajni§tvu Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta
Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do povratka na rad privremeno

nenazo¢ne zaposlenice)

1. prof. dr. sc. Stela Jokié, prodekan za promidZbu i suradnju s gospodarstvom, predsjednik

ok

gdiena Verajjj mag. iur., suradnik u Uredu za upravljanje ljudskim resursima, ¢lan

did |-

3%Bencek, voditelj Ureda za urudzbeni zapisnik i pismohranu, zamjena ¢lana
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